(v GVERNG D TERRETORIO FEDERAL DI RORAINA
& &g PHEFEITURA MUNICIPAL DE MUCAJAI
\ 5
i 1ET 3i%: 031/8%, de 18 de margo de 1.988.
DISPOR SOBRE O ESTATUTO DO MAGISTERIO
MUNICIPAL 1E 1° E 209 GRAUS B DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
0 FTrefeito Municipal de Mucajai:
~o0 saber gque a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a se-—
. guinte Tei:

WTUTO TO MAGISTERIO IE 1° § 2° GRAUS
Digposigoes Preliminares
Art, 19 — Botle Bstatuto tem por finalidade ostruturar a carrei

ra do Pessoal do HMagisterio Municipal de 1?2 e 2¢ graus e dispor quanto a

sua profisxionaljﬂmgﬁo e aperfeigoamento, es tabelecendo normas gerais e

especiais sobre seus direitos e vantagens.

Apt, 29 - Pora efeitog desta Lei, designa-se passoal ac magis

tério o conijunto de servidores que minis tra, supervisiona, administra ,

gionn ¢ orionta a educacito sisg atematica ¢ que esteja subordinado as

insp
pormag nodagoricas,
frt, 32 - O Pegaoal do Maglstério classifica-se em ¢
T = profesno 1-m~,§
1T - especinlistas do educagao.
£ 192 . Por profossor entende-so o gue minighbra o enoino.

B~

& 22 - Por especialista de educagao e lende-ae o que e

o

gempenha alribuigots de adminislragao, supervisao, “il(”’““!“ ¢ dngpe
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pfruno T

To Peessoal do Magistéiro e Suas Atividades
CAPITOLO I

Pa fstrutura do Magistério

Arbl. 4% - Integram o T«Iugis’bério Municipal os ccupantecs
dos cargos de profepsores e eppecialistas de ezducagao que possuam . &
qualiticaciio prevista na Legislogio Mederal.

§ 19 ~ Cabe & Beorelaria de Bducagao lotar o pessoal do
iatério obedecende ao escalonamento em classes e niveis conforme os

I ]d{_

anoxos docta Lei,

carfruro. 11
ohgAo T

P Carreira o da Clasegificaguoe de Cargos

do lMagistério

Apty 59 o Og crpgop do mogle Eépdio ae poripam am classes.

§ 19 - Classe ¢ o conjunto de cargos com remuneragiao fi-
xada de acovdo com o nivel de habilitagao oxigido,

§ 2o _ A cada classe corresponde um nivel de determina -
¢ao pela habil itagao especifica do professor ou especialista de educa -
¢do, exigida para o exercicio do cargo.

Art, ©° — O professor ou especialista de educagao, clas-
se A, ¢ o vegularmente investido em cargo para cujo provimento se exi-
ja habilitagao especifica de 2° grau, obtida em tros séries.

Paragrafo (nico - compete a0 professor ou especialista
de educagao, classe A, o exercicio de funcocs docenles abté a 4@ serie
oL seray

Apt, 7% « O profeasor ou especianliasla do vwhl(::u;?i(), clag

se B, @ 0 regularmente inveslido em cargo para cujo provimento se cxi




Wt /
% \V‘ti‘ el
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ja habilitagno especifica de 29 grau obtida em quatro sdries ou em
Ires série 5y acrosclda de mais de um ano de estudos adicionais.
i‘;zv'r';,{jr:!f‘w lnico - Competo ao profcosor on eapecialis

Lh de educachc

rie de 1?2 grau.
Avt, 89 - O professor ou espeoialista de oducagac, da

classe €, o o reculnrmenle investido em cargo para cujo provimento ge

crija habilitagao capecitica de gran guperios, obiida em curso de 1i-

cenciatura de curta duracao.

Paragrafo Unico ~ Compete ao professor ou especialis-

] . < . = ~ -, "
wa de educacio, classe C, o exercicic de fungoes docentes ate a 88 g6

rie do 19 grau.

Art, 99 — O professor ou especialista de educacao 5
classe D, e o regnlarmente investido em cargo para cujoe provimento ge

cxija habilitagao espocifica de grau superior, obtida om curso de 1i-

cenciatura do curta durs acrescida de mais de um ano de estudos

adicicnais,

I"zz,r*d,«;’mu;ﬁ"o Tnico — Compete o professor on especialis—
ta de  educagao, classe D, o exercicio de fungoes docentsrs atéd o oo
gséric do 2°¢ gra,

Svt. 109 -0 protessor ou especialista de educacio y
classe F, ¢ o vegularments inveslido em cargo para cujo provimento
ge exija, uldém dua habili Lagno capocdfica, curso do liconcintlura ple-
na.

Iurﬁgrafo Mico - Compete ao professor on especialis
ta de educaguo, classe B, o exercicio de fungocs docentes no ensino
de 12 e 29 graus.

Art. 119 - O professor ou especialista do educacao,
glasse T, & o regularmente investlido no cargo, além de habili tacao ag

14 . - v N - o
becifica de grau superior, jpossuir curso de pos—gradungac.

clagse 1y o exerolcio do fungouea doconteg ate o 08 ab
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= .
nico — a0 pioio"%ur ou especialista de

Compete

o exercicio de fungoes docentes no 1° e 22 graus .

Pa Promccoao

Art. 129 — Promc >gao é a forma pela qual ¢ professor ou
de cducagio progride na carreira do magistério.

Art. 139 — A j}y[‘(‘unogio na carreira se darda na forma de:
L ¢ de avaugo horizortal,

3 -4

Avt, 142 - A prowogao horizontal consiste na passagem de
nivel dentro da mesma classe, tende como critérios, an -

moreeimento,

- Os niveis de progrescsno horizontal sao indica —

5y € O, :

it
i
>

- Ag ’r'mmoow-“ do que trata esle arligo se

farao al

por antigllidade e merecimento, exigindo-se, para ingresco

#z w . L .
v sublioo do provas o t1luloa,

[SISI TR IR

Art. 15° - Somento podord concorror a PLOSICsHE00 horizon
or - ou especialistla de educagdo que conlar no nivel inlors
de frés e maximo de cinco anos.

Art. 109 — la promocno por merecimenlo seriio  observador

requisitos:

a) extensao ou aprofundamenlo de¢ conhecime nto, obtidos

celagios de atualizaguo, aperfeigoumento o capecializagios
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b) exercicio de atividade em local inospito ou
de dificil acesso;

¢ ) aspiduidadoy

d) publicagdo de livros e trabalhos considera

aducngao e cultura do povos

je, oficiais ou

o E\'Lf'f i;ﬁ'{ljj‘h_;,;z‘,\ 1 i"n'g{‘ami eulturs
recorhecidos, de ambito nacional eu internacional, que tenbam  p/
finalidade o estudo ¢ & divulgagao de assuntos relacionados com
a sua discivlina ou cspecialidade;

f) participagao em congressos relacionados com
sua especialidade ou diseipline, nos quais tenha aprescentado tra--
ballio ou Leso devidamente avrovada.

Art, 17° -~ Nao podera haver PTOMOCAO POr MEreci-
mento de wembro do magisterio durante o cotagio probalorio, dis -
pvonibilidade, licenga para btralar de inleresse particular ou quan
do poslo a disposicio de 6rgio nio integrante da administragdo
muricipal.

Avt., 18° -~ As promogoCs serao realizadas  nas
Spocas determinadas ¢ de acordo com O procecsso estabelcecido no
respectivo regulamento.

Art., 199 - O merecimenlo e a antiguidade serso
apurados objetivamente, de acordo com O que se dispuser em Tegu
lamento.

Arb., 209 -~ 0O ato de promover o scrvidor, en
desacordo com o presente Lslatuto e a regulamentagio deste capi

tulo, sera declarado sem efeito.
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PREFEITURA MUNIGIPAL BE MUCAJAL

caprfiuLo Il

Los Cargos de ligpecialista da Iducagao
Art. 21Y - 0z cargos de especialista de cducagio estiio
disponlcs om quatro gerion de classeg distinlsg, o SE.L}.)(.H‘S
i) supervicor cscolars
V) dnepotor cocolarg
J) erienlador elucacional s

1) adwinislrador escolar.

- - P

Iroerato Unico - O especialista de cducnczo atendera pa

r2a recessidede de compatibilizar os obictos do Sistema de Fi-
sino Mundcipal com os do plane jamento setorial o global do de-
"1 o ST s I‘. - g « P n 4{" 2 r'...' . B ¢
senvolvimento cconomico o social do Territdrio o do Pais.
Art, 229 - Superviscer escolar de 1° grau, ¢ o invesgtido
regulammente em cargo para cujo provimento se czdja habilitacao

€ e ¥ o . ~
cspecifica de gran superior, obtida em curso de rraduacao corres
7 é) J )

pondente a licenciatlura plena,

Taragrafo nice - compele ao supervisor de 29 grau a pro-
gramagio, a orientagio, a coordenaciio e a avaliagio, do ponto de
vista pvdngégico, do rendimento egcolar nos eglabelecimentos de
ensino de 19 e 29 eraus,

Art, 23° - Supervisor escolar de 19 grau, ¢ o investido

regularmenle em cargos para cujo ¢ provimento so exija habilita

~ oy o Tu o} - g
ao esrecilica de grau supervior, obtida em curso de graduagao

0

corregpordente a licenciatura plena ou de curta duracgao.

Puragrat'o luico - Compole vo supervisor sscolar de 19

-

graw, em estabelecimen’o de engino de sua area, ws mesmas atrdi

budcons a que ase rofere o 8 unico do arligzro anlorior,
' £y

Arl [tpetor cgeolar de ' gren ¢ o inveslido

Han
. Ak

pegalarmente om cargo para cujo jrovimenlo soe cxd ja habilitagao

(g . A .
sEpeeiticn de, grau superior, oblida om curso  do Srnduncao cors
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respondente a licenciatura plena.
Paragrafo Unico - Compete ao inspetor escolar
¥ € s . . ~ . — ~ . 5
de 29 grauc o exzercilcio de inspegao, fiscalizagao ¢ orientacao
% . o bes) | P <
em estabelecimento de 12 e 29 graus ou orgaos especillicos da a
dministragac municipal de ensino.

Art, 259 - Ingpetor escolar de 19 grau e o}
investido regularmenle em cargo para cujo provimenlo se exija
habilitagao cspecifica de grau superior, obtida em curso de gru
duagao correspondente a licenciatura plena ou de curta duragao.

Art, 269 - Orientador educacional ¢ o investi
do pegulavmente en cargo para cujo provimenlo se exija habilitn
fw oy 3 . o7 . s
eno copect ftea do pecan auperior, oblida em curse do graduagao
correspondente a licenciatura plena.

s \ A ¢ s ) . 3

taraeralc Unioco - Compete ac orientador educa

cional assistir o aluno, inclusive por aconselhamento vecacio —
A . B ) 5 ) ~ i . .

nal, em cooperagao com os professores, a familia ¢ a comunidade,

no ensino de 1° e 2° graus.

Art, 279 - Entende-gse por adminislrador esco
lar o que dirige, administra, orienta, fisculiz ¢ coordena pes-
soal e unidades escolares,

» § % (e AP
Paragrafo Unieco - Pura efoito depte Lstatutlo,

sao adminigtradorog escolorogs direlores o vice-diyalores de
engino.

Avt, 2892 ~ Diretor ou Vice-Direlor de unidmale
escolar ¢ o investido regularmente cm cargo para cujo provimen-
to se exija habililagao espccifica de grau superior ou regiclro

expedide pelo Minigterio da !Mducagao e Culbura ou Scerclario da

Bducagao e Cultura, sntes da lei 5692, de 11.08.71.
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-0

[2he)

12 - Competem aos diretores de 12 o 29 CTAUS 48
p 2

seguintes funcods:

a) dirigir, coordenar e supervisionar as ativida-

f=)
des oducacionaisg desenvolvidas a nivel da unidade escolar sob
. sua jurisdicldos
b) exccular normas e programas euslabelecidos pel:
- Jecretaria do fducacao ou por complexos cacolares, se destes de-
- v pendorany
: y) buixer normas de servigo para o regsoal admi -
nistralivoy
d) selar relo cumprimento da legislaczo de ensino
R | em vigor, bem como pelo palrimonio de sua entidade;
= e) realizar o entrosamento escolar com a comunida

de,

£ y . . ~
¥ 2% = Compete ao vice-diretor exercer funcoes de

carater permanentbe ror designacao do diretor e substitui—lo, e -
ventualmente, na sua auséncia o impedimentog,

Art. 299 - O diretor e o vice-diretor serzo desi—
gnados pela Secretaris Municipal de Educagao, otedecidos os re -

quisitos estabelecidos nesta Lei.,

CArTruLO TV

p " - T ,.rf_'. : g 3 o
TPog Outros legimes Jurddicogs dp Magislerio

2 « . ¢ . .
Art, 302 - Além do regime juridico definido neg—

te Estatuto, o Poder Executivo podera contratar, sob regime de

legislacao trabalhista, professores, cspecialists de educagio ¢

demais scrvidores do magisterio, em cardles temporario, quando

houves necessidade, mediante prova de selecao.

CADIMUITO v
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-

Apt. 312 - Exigir-se—a pard investidura em cargo do

magisterio mumicipal os requisitos seguintes:

T — gep brasileiro, nato ou naturalizados

. . T . - - . . s a
[T - idade minima de 18 anos e maxima de 45 anosj

U2

TTT — haver cumprido as obrigagoes militares,quan
do do sexo masculinos
TU -~ estar em gozo dos direitos politicus;

vV - Ler boa condutasr

TV~ gozar de boa satdes

VIT ~ possulr aptjdﬂo para o exercicio da pyofissa>;
VILT - auilacno com & justica creilorals

17 - haver prestado concurso de provas © titulos.

Art, 329 - Os cargos do magisterio suo providos por:

T - nomes

T1 - promog
(1] - lransferénciag
1V r"c,i‘n’!wy;;;(ug?i@;
[ - renogaos
VT - aproveitamentos
VII - counlratagao.
Aprt, 13392 — 0 ingresso no mugjs&érjo clotua-se mediante
goncurso de provas € titulos, na forma nrevista neste Eslatuto.

carftyro VI

Do Concurso

Arb. 3492 - O receubamento o a gelecno do ocevvidor do
|

maygrdinterio parva pro vimenlto dos cargos s oo Peditog medianbe corexrso

de provog © (B,
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£ q¢ Sl reyae o £t el o ,
§ 10 - Sora considerada como titulo de valor, no concur—

- so, a eyperiencla de magistlerio, consolidada em atividades docentes

»

— § 20 .. Além da experi ‘neia de magistério, os titulos a —
= bramorio, entre oulras, o grau de formaoto universi tarda do candido-
L Lo, o peod onn obontifion de cada qual e a sua eficiéncia didatica ou
- taonico ~ profissional,
Art. 352 - Os concursos deslinados oo provimento aernn
= realizados pela Secretlaria Municipal de Tducacace « Cul bura.

-

- CAPTTULO VIT

M Homeagio

Aoty 309w Aw nomsagoos gorue follodg
4 . ;o .
! NTTRRRGTSR LT AT ASCH RIS I 6 I P I U B mond 1}:&:”‘.&% [SIRINTRINN N A1 0K

1I - em comicsio, quando se tralar de cargos de contiari-

TI1 - em substituig¢do, no caso de afastamenle do titular.

capfruLo  vITl
| Do Posse

Art, 272 - Posse e o alo de investidura no cargo

-

DRO DO MAGICTERIO MUKNICIPALS
Art. 389 — A posse deve verificar-se no prazo de trin-
ta dias contados da datla de publicacgao do decreto de nuuv:‘z‘t.g‘?lo.

Art, 399 - Tem-se por empossado 0 professor e o €spe -
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cinligta do cducagao apos

que 0s nomeia e

res o alribuigoes do

cAPTTULO
o Tyercic

net, 40° - O exc

cio dentro do prazo d tri

oficial ne ¢

O sev

A1° -

ra oublro vﬁﬁabulwcimenbo

oito dias para retornar ao

cagao do respectivo ato.

Art. 42° Nerihu

o ¢ .
gao pode tor aReTCelclo, el

gino diferente daquele enm

a) remanejamento

SR AT jamento

da Edueagadol

Municipal

~) disposigao pa

cretaria de nducac:

casos de

d) nos
- MNenhu

(\"k‘"" podori augenlapr-se do

-

autorizacgac dn gecretario

rias ou liconga.

ipl, 44° Henhi

cac pode tor cxercieio tor

a agsinatura de um terme cmoque cong-—

o compromisso do cumprimento dos d

caATgO.

X

10

¢ . . 4 . . "
rercio do carvo de magistorio tem inl

nta tias

age de reintegragao.

vidor do magislerio, quinuto

ou reparlicao,

4 .
overcicio, contados

m professor ou cgpecialista

contados da data d

-
L

pemovido D

possge

ave

€

tom direito 20 praso de

da data da publi-

de educa-

repartigno ou s tabelecimento de en-

ane
em unidades

"~ L4
ou designagad 1l area

ra oubros orgaos

acunulagao previgs log om L&

m professor
P ; .
Municipio para oubro
£1040

da Bducagao, salvo en

m prefespor ou agpegindinta

a do Sistema NMunicipal do

o copecianlista do

de

d

de complexos cgcolare

% ; [
Municiplo

e bdn

Ihgino,

esteja servindo, asalvo nos seguintes

%
S

da Secretaria

{ora da avea da Se—

cducy-

Sen

g -

gal-—-

6]
.s
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vo nos casos previslos aestle Estatuto, convénio ou prévia autoriza-
¢io do Prefeito do Municipio.

§ 19 -~ 0 afastamento do servidor do magis-
tério g0 © permitide paras

I - exercer abribuigoes de seu cargo cm
Srgio da administragio direta pelo prazo maximo de lrezenlos e
segssenta ¢ cinco dias;

IT ~ prestar servicos especifico de seu
cargo a autarquia ou fundagao ingtituida por forga de lei muni -
alpaty

111 ~ exarcoey fungno de naliresa téenico -
pedagogica, sob contrato, com o poder municipalj

1V - frequentar, participar e exercer, en
instilvicoss de ensino nacional e estrangeira, no exclusivo inte
resse do Sistema Municipal de Ensino, mediante procosso de gele-
gao que esle eglabelecer:

a) cursos de p&sm,{';r: dua;‘,iio, treinamento,
aperteigoumento ¢ especializacgtio ou culdgios

1}} CONZLOnsos © rounioes de nalureza ci--
entifica, enltural o Léonicay

g) alividuades do ensine o posquisa,

§ 29 ~ 0 afastamenlo previsto neste arti
go é defeso:

I - o ocupante do cargo de provimento em

comissiios

|

II - durante o eslagio probatorio;

III - o membro do magislerio que cxerga cor
go de chefia, direcao ou fiscalizagio e esleja araslado de seu e—
7 .
Xercicio.
Art. 452 - 0 mwembro do magislerio o

. ] X a L
e L T s e . " 5 N )
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T - até decisao transitada en julgado, quando
gennadade poe acdme funedonils
[T - pelo prazo que durar sua peigdo civil, a -
dministeabive ou penal nao compreendida no ineciso gsomuintes
I1I- pelo prazo que durar a efeliva privagao da

-4 ) . . i - % e R
liberdade decorrenls do condenagao criminal detiodliva.

capTuULo X

Do l“,s'L:'Lg;t‘Lo Probaldrio

Art, 46° - Estagio probatorio de setecentos
o trinta dias de efebivo exercicio do cargo, o qual é apura a con
venidncia dn confirmacho do membro do magistéiro, pediante verifi
cagao dos seguintes requisitos:

a) idoneidade moraul.

b) disciplina;

c) assiduidade;

d) dedicagio;

O) eficiéncia.

§12 -0 responsavel pela unidade escolar

ou Orgaos om que terha exercicio o membro do magisterio em esta-
1 org S _

(s}

e

gio probatorio, encaminhara semestralmente, a Secretaria unici-
pas de Pducagao e Cultura, relatorio objetivo, apreciando os re-

quisitos indicados neste artigo.

§ 29 —~ Noventa dias antes da conclusao do
estagio probatorio , os wesponsaveis pela unidade referida no para

grafo anterior reunirao as informagoes colhidas, opinando a favor

- W W W

ou conlra a confirmagao do estagiario no cargo.

Art. 479 = 0 nao cumprimentc do estario pro
batorio por intcrrupgoés sucessivas equivalenles co dobro do lempo
fizido parn esse estagio resullara na exoneracdo aulomatica do es-—

tapiario,
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Ta Acunmulagao

-

Art. 489 - "B vedada - acumulagao remuncrada de cargos e

no magisterio publico, exceto:

T - a de julz com wn cargo de professor;
Il - a de dois cargos de professor;
LT - a de um cargo de profeésor com outro técnico ou cienti-
fico assim declarado na legislagdo federal pertinente;
IV — nos casos previstos em legislagao tederal complemenlar.
519 - Pm qualquer um dos casos, a acumulacao s6 é permiti -
da gquondo hi correlagao de materias e compatibilidade de honoririos .
S 22 - 1 proibigao de acumular proventos nio se aplicara aos
aposentadogs quontos k
I - a0 exercicio de mandato eletivo;
TT - 20 excrcicio de um Cargo G comissao;
I1T - a conlrato para prestagao de servigos técnicos ou espe -
cializados.
Art, 49°% - A Seeretaria Municipal de Bducacao e Cultura deci-

dira quanto aow casos de acumulagao,

cAaPfruLo  XII

Da Remogao

Arty 507 - Remogno e o deslocamenlo, o pedido professor ou

a0 de um para oulro Centro de lotagao, por neces

especinlista de educag
sidade do c¢nsino ou por permuta,

»

Arbe B1% - A yomogio se procepuourd em cpoca de férias escola-

res, salvo intercsse do ensino, motivo de salde oy para acomparhar 0

~ g S5 P 5 e
conjugue que tixa residencia em outra localidade.

Faragrato unico Nos casos do arligo, 1o havenso vagra o UG
bro do magisterio exercera a fnngﬂo de substituto atld que seja pOSJIVUJ

a

sua designucac,
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Art. 5292 - 0 prolessor ou especialista de educacgao em esta-
3 F ¢

gio prehatdrio somente podera ser removido por conveniencia do ensino,

Art. 539 — O professor ou especialista de educagao removido

- Ve

devera apresenlar-se ap novo Centro de Lotacao dertro de vinte dias

da publiciagao do ato, considerando-se cfetivo excrcicio o periodo do

~

Lransi to

CAPTTULO  XITII

Da Transforfineia

ps

Art. 84° - Transferencia ¢ o ato que desloca o menmbroe  de
nagistorio ocupante de um cargo de provimento efetivo, de seu cargo
L = &t
para outro tambem de provimonto ofctivo, do mesmo ou diterente qua -
dro de lngriglorio .
. R . oA ” _
Paragrato Unico -~ A transtercncia dependera de habilita -

e ) Lo - . o ; KN . ~
cao egpeciltica para o exerclcio do cargo a ser ocupado e¢ de aprovasao

om prova de habil i.‘Lng:Eio.
carfruLo  XIv

Das Feriong

Art, ©H® ~ Papa o pessoal docenle o cspocinlistas de cducagio,
0 I\/J['{":,J‘\ e ferine T ] v - 3
0 periodo de ferive scra do sesgenla ding, dwrante ag ferias escolarcs,
devendo ser fixados em calendario anual de forma o atender s necesgida
des didaticas e administralivas do eslabelocimenlo,

) < o P B i Y asd : %

Paragrafo Unico - As Ferias dos membros do magisterio  que

~ > TR il "y . N 2 5 4 - 5 R o] 1
exercem atividades nos diversos setores da Secretaria Muni cipal de  FEdu

~
' ~ ~
{

cagao ou fora deln, sao obrigatorias o lerto a duragio minima de trinta

diag, apos um ano de efelivo oxerceicio profigsional.
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CALITULO XV

Da Reintegracao

~ -,

Art. 569 — Reintegracdo é o reingresso no magisterio, em vir-

3

tude da decisno judicial ao admi nistrativa, do professor ou espe-

cialistla de educnglio, demitido, com ressarcimento do vencime

to,di
reilos o vantagens ligodos ao cargo.

Art, 572 « A reitegracao sera foila no mesmo cargo de que o
menbro do magisic¢rio era titutar, salvo se extinto ou ocupado.
3 1% - Se extinto ou ocupado o cargo, a reintegragao se fard

em outro vago na mesma classe.

£ o~ ~ e S . . - . N .
2 @7 ~Fe nao existir cargo vago nc classe, o membro do magrl s

terio provido por ultimo sera exonerado seu lugar no reintegrado. .

capfimLo  Xvr

Do Aprovedtamento
Art, 8¢ - Aproveitamento é o relorno ao servigo do membro
do meyristorio em disponibilidade, atraves de investidura cm car—
70 vago, de classe igual a do anteriormente ocupodo, consideran—
do sempre o inleresse do Sigtema Mr.uri‘oj pal de cusino.

£

Varagrafo Tnico - 0 professor ou especialista de (—‘-ducag};\io PO

de ser convocado para prestacao de servigo no setlor educacional em

¢ 9 o~ 3. . E
cargo compalivel com a sua formagao profissional.

APTTULO  XVIT

Da Substituicao

-

Arit, 5992 ~ Substituicao e o ato mediante o qual o aulorida—
de compelente designa o membro do ma(ristério, dentre os substitu—

tos para exercer, temporariamente, as fungocs de otilro, em sun fa-
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1hos ou impedimentos.
g pr . S . 5
Apd. (09 — 0O membro do magisterio om oxercicio de ou-
beltituiche fara jus automaticamente a remuneragac correspondcrte

a eventunl diferenca do regime de lrdbalho do substituto.

CAPITULO  XVIII

Da Vacancia

Art., 619 — A vacancia de cargo decorrera de
I - exoneragaos;

II - promogao ;

IIT - demissiio;

IV - aposentadoriag

y — lalecimenlo.

»

A Mol ~ .
Art. 029 — A €) .‘IONC}‘U.(;)U,(") U8 0=T

-
o
Lkl

T - a pedido do professor ou especialisla de educactos

w1l . 3 i . ~ .
1T - ox-oficio, quando o membro do mugcisierio nao salis

o

fazer os requisitos de estagio probatorio.

Arl, 22 -« A demissao sers aplicada como penalidade.

TirULo Il
Pos Direitos e Vanlagens
CAPIIULO  XIX
D Aposentadoria

Arl, €4° - O professor ou cppocialista de educaguo, o

cupanlto de cargo de provimenlo cotfelivo, 0 aposenlados
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T - compulsoriamente, aos setenta anos de idades

11 - a pedido, apos trinta anos de servigo, se do sexO masg
culing, ou vinte e cinco &nos, S€ do sexo feminino;
por invalides, comprovada em laudo modico oficial.

£ 19 - Pora calculos de aposentadoria nos termos do inci~

ao IT, além dos vencimentos do cargo € demais vanlagensm sera .

(SR Ly ol

acreascide o valor correspondente a medida das aulas excedentes wmi-

~

nictradons pelo professor durante os lres ultimos anos de exercicio.
f) c0 L fPura eleito da incorporagao prevista no paragrafo
anlerior, o valor da Lora-aula sera o constanle na época de concesg
eho da apopenbydoria.

Apt, 652 — Os proventos da aposenladoriu 880%

a) inlegraic, nos casos previslos no inciso II do artigo
¢4, observando-se O que delterming a Constitud cao lederal.

b) proporcionais nos demails casos.

carfiuLo  ¥X
Dags Licengas
SEGAO T
Das Disposigoes Preliminares
Art. 0692 —~ Conce der-se-a licengas

para tratamento de saudes

—
i

IT - por e tratar de gestanbes
11T - vpor motivo de doenga cm pesson da fomilins
IV - para scervigo mili Lar obrisaloric:
V - para lratar de assunlo particular:
VI - o titulo de premio;

VIT — para :companhar conjugre romeviido.
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SECAO  II
da Licenga para Tratamento de Saude

Art. 67° - A licenga para tratamento de salde sera concedi-
da a podide do membro do magistério.

12 - B indispensavel a inspecao médica para concessao da
licengas:

@% —~ Findo o prazo estipulado no laudo medico, o funcio -

nario devera reassumir imediatamente o (33{01‘0&;:’10, salvo prorroga -
¢ao, pleiteada antes da conclus?}o da licenga.

Arl. 689 —~ 0 servidor do magistério licenciado para trata-
mento de saude nao podera dedicar-se a qualquer atividade remune—

rada, sob pena de ter casada a licenca.

D

Avt. 6992 — A licenga para tratamento de salde ser corcedi

da com os vencimenlos e vantagens percebidos a época do afastomen
to.

Arbe (02 o Terd direito a licenga para lratamentlo de =salde
o membro do magislério que sofrer acidenle ou 4EresSsao Nao provo—
cada no exercicio de seu cargo, desde que comprovados em processo
regular na esfera administrativa, no prazo maximo de oito dias

°

SEGRO  TII

Pa Licenga a Gestante

Avti, 71° = A geslante, membro do magislerio, sera concidi

¢

* 3 ~ B
da Lloonen por quabtro mosen, apds inspeeto moedica,
B § t R ¢
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- A licenga a gestante sera concedida con
O tag o vantase reabi 3 6 1o afastament
ercimentes o vantagens percebidos a epoca do afastamento.

spgRo IV

Da. Licenga por Motivo de Doenga

& | .
em Pessoa da Familia

Avt, T3¢9

cegsno de licenca por motivo de doenca de

to

ascendente, descenden
. ~ "~ i«
y drmao, conjugue ou

-~

pessoas que vivem as suas expensas, dosg

de qua prove ser indispensavel sua assigléncia pessoal e permo-—

nente,

- Provar-ge-a a doengu mediante inspegao medica.
& oo

s

- A licenga de que trata o artigo sera corcedida

ove venedmento ate o prazo de tres meses, prorrogavel a

Lo v arne

a criterio do Seeretario Municipal de Tducacio.
apgho v

Pa. Licenga Para Servigo Militar Obrigatdio

Art, T74¢ — O membro do magislerio convocado prua o
: # ) . s, &
gservigo militar obpigatério terd direito & ireenga pelo praso

cosgario na forma da legislagdo em vigor.

Paracralo Univo - A licenga sora concedida o visla
de documenlo oficial que comprove a CONVOCAGHO.

Axsh. - 752 O tempo de liconga proviglo no o

LmO D s



)
)
D
J

torior sera considere

"%ﬁﬁw;ﬁ'
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todos o efcitos.

& . i £ e
ado de efetivo exerclclo pald

PR

)9 0 servidor do magistorio devera oplar pc-

dng Torcas Armadas ou pelos veoncinentog de scu cargo.

To poempons ragas

SEGRO VI

Ta Ticencga para Tratar de Interesse Farticular

Art. 772 - Depois de dois unos de efetivo exercicio

podcrﬂ o membro do magisterio obter licenga para tratar de inte -
resse particular, som vencimentos.

Pardgrafo Unico - O membro do magigterio devera o -

4 . oy .
guardar om exercicio  a concessdo da licenga.

Apl. 78° o A licengo pura lralar de dntopopse parti
g f bartl

cular noo podera axcedor a doim anog, podendoe por concedida de -

pois de decorridos dois anos do lLérmino ou da irterrupcao do an -

teriors

SEGAO  VII

Da. Licenga — Premio

Art. 799 - Sera concedida ao menbro do magistoerio

_ it Lo ~ [ 3
licenga -—premio de tros meses em cada periodo de cinco anos de c-—

odas as vanlagens inerenles ao cargo .

{ « . .
fercicio initerrupto, com U
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Popdpgrato Onico - Nio tera direito a licenga - pre-

mio o mewbro do magisltorio que contar duranle o quing'uenio mais
de qualen mopoe do Liosngh poed tpatamente do padde, mads de Ao

; ; - ) § . €.
meses de lisencn por metivo de deoonga  em pessod  da famllia O

mais de vinte e cinco faltas justilicadas.

Apt, 80° — A licenga — premic podera ser gozada na
Lodo ou em parcelas nao inferiores a quarenta e cinco dias < quande

sgKo  VIIT
T Licenca Para Acompanhar o Conjugue
Apl. 819 - A professora ou especialista de educagao ,

- . . e - - . B . .
bara direito a licenga sem vencimentos, quando o marido, 1n-

N - 3k \ . ~ . ¢ .
dependente de solicitagao, for mandado servir fora do Municipio ne
= ~ - ¢ s . A g .
qual nao sera pogglvel, ao conjugue mulher, excrcer o seu cargo, ©

vico-versa.
&0 . A licenga serd concedida mediante requerimento
e vigorarﬁ p2lo tLempo que durar O afastamento do marido ou da mulher.
¢ oo _ Purante a licenga de que hraior o artigo, alo)
prefessor (a) ou especialista de educagao nio contara tempo de servi
co para qualquer efeito.
Apl. 829 ~ Cessado o motivo da licenga a (o) professor
(a) ou ecspecialista de educagao devera reassumir o exercicic dentro
do trinta dias, s parlir dos quals a sua ausoncia sera compulada co-

(S

mo falla a0 servigo.

CAPTIULO XK1
Do Vencimenlo
Arl, 832 « Vencimenlo ¢ a ruirikujqﬁo pocuniria L0

o ,
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ficacoes adicionais por tempo de servigo pﬁblico.

Art. 84° — 0 valor dos vencimentos correspondcntes,
em cada classe, 208 niveis de habilitagao, gera fimédo em lel rogula
mentar.

Art, 8592 — O membro do magisiério nao sofrera descon
to nos vencimentos quandos

5

T - em licenga ou ferias nos termos fixados nesta

leis

pres -

II - participar de juri ou for convocado
tar qualquer gorvigo oxirido por leids
11T - preslar concurso ou prova de habililagbo parn o
provimento em cargo publicos
IV -~ pregbar exames ou provas quando matriculado con
eatabelecimento de ensine oficial ou raconhecidos
7 - Comparecer apenas duranle trés horas conseculbi-
vos por turno durante os qualro megses seguintes ao término da licen—
el pgEoguada op 1ol A gogtantoy
VI - fultar por motivo de forga maior, alé dez dias
por ano, e tiszer comprovagao perante a autoridade compelente;
VTT - afaslar—-se parn fregllentor cursos
VITI - afastar-se com autorizagao para realizar estu-

dos ou pesquisas relacionados com a educagdo.

cartiuno ReTr

Dao Gralificagoes .
Art, 869 - O membro do magiglorio fara jus a
ume grotiticagho adieional, nao inferior a cince por coilo, PO

friénio de servigo pnblico, caleulada agobre o vencimento da clasue
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¥ £ . ¢
a qua pertencer. inecluida a parcela relativa ao seu nivel de habili-

tanao,

Art, 879 - Além da gratificagao referida no arti

g0 anterior, o membro do magistério fard jus a :
I - gratificacoes:
5 1 N ~ ) ) N
a) pelo exercicio de diregao ou vice-direcao Ao

wildades es olares;

b) pelo trabalho em regime de quarents hioras

a3 semo,

naics

c) pela participaguo om Srgto colegiado, na form
estabelecida en legislagao propria,

IT « henoraries

o
e

0) paetiodpuodo v oomisony dd

CoOnGLIwIC ou do
exames;

- N\ ] q o 3ol . P A i .

b) participacao cm grupo de trabalho técnico ou

. € s 2 . .
cientifico de wtilidade rara o ensino,

CAPITULO XXTIT

Dos Direitos Especiais do Hagistorio

Art., 889 - Sgo direitos especiais do pessoal do magis—

Ilperio municipal:

I - receber remuneracio condigna conforme o estabeleci
S ] J
do neata Leis

IT ~ receber remineragao igual o fixada para oulros oar
£08, cujo provimento exija de seus ocupantes o mesmo gran de forma -

cuo, reupeiladas as ceuliaridades o o g regines de Lrabalhos
R} t)

TTT = dispor no ambicnte de brabalho, do inglalicoda 0o

materinl didalico suliei onlbes o adoquados PO CXCrCor com oried o)
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cia suas (UNQOELS
[y - Loy sspepureda eporiunidade de frecquen-

bar cursos de rormacho, atualisagio e egpooialirugao profissionals

V - ndo sofrer diseriminagho no plano tec-
nico-padagogico, ©m razao do regime de admissao ao magisterios;
VI - receber alravés de servigos espociall

~ . ~ . [ - .
zados de educagao, assistencla ao exerclcilo profissioual.

cArTIULO  XXIV

To Regime de Trabalho

Art, 89° - llavera na carreira de Magislérjo
Municipal, dois regimes de trabalho:

I- ode viirto horas scmanais, cumpridoes
eh i turno em unidade escolar ou Orgaos

TI - o de quarenta horas gsemanais, cumpri
das em dois turnos em unidade escolar ou OTgao.

Pnrégrafo Unico — O mmero de horas sema
nais dos regimes previstos no ariigo gserda redusido quando se lra-

Lar de  trabalho noturno.

Art. 902 -~ O regime deo quarenta horag

sora aplicado de acordo com a necessidade do ¢nuino ¢ obedecera a
convocagao cxpressa atraves de vortaria, sendo agssegurado ao sorvi

der do wagistério o direito de opgao.

- - W W

Art, 912 — O vencimento do membro do ma -

. 2 . . “ it syicd -
gislério em rogimo de quarenta horas scova sempi 2 100% do vencimen-

to hagico do cargo.
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Art., 922 - O profegsor podera, a p¢ dido, ter o numero
/ . . . 3 ~ . q
de horas aula semanais reduzidos progressivamente em fungao da lda-

' o . < . . > . . .
de e do bLempo de efetivo exerciclo no magisterio municipal.

cArRTiULO XXV

Dos Deveres
Art. 939 — O membro do lncL{jis'LéI‘io tem o dever conlan
te de considercor a relevancia social de suas atribuicoes, mantiendo
cordube moral o funcional adequada a dignidade jrofisgional, atH!

do que deveras

I — conhecer e respeiltar a leij
IT - preservar os principios, ideais e fins da educe~
cdo brasileiras
11T - esforgar-se em prol da formacio integral do alu-
no ntilizando proscessos que acompaphem O progrosso cientifico de
educacacs
TV - partiolpar des atividades da cducagao que lhe fo
pom aome b idas por forga de auns funcoesy
V - frequentar curgos plancjados pelo sistema Munici
pal de ongino, deglinodo fopua formagno, uLuaijmagﬁo ou aperfeigoa
mentos
VI - comparccer ao local de trabalbo com assiduidade
e pontualidade executando as tarefas com eficicnciag
VIT - apresenlar-se em servigo decerdtemente trajados
VIIT - acatar superiores hierarquicos educacionaie;
TY . zelar pela defesa dog direitos proifissicnais e
pela reputagdo da closse; i

1 8l

0w grubrday pigllo ’pgne:.,’lg};i'.ii;ln!;}v

CATTIULO  XXVI

ai Pigposigocs Cerais e 'l'ransiborian
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ST ¢

Art. 942 ~ £ considerado de festa escolar o dia 1%

de outubro, "Dia do Profegsor',

~ 5 . ;A o . . _
as fungoos e a disposigao de outros orgaos, no exercicio de cargos

em comissdo voltario a situagao anterior tao logo cesse digposighno,

(SR

32

e terio cosegurados todos os direitos e vantagens inerentes a situa-
gao anterior.

Art. 969 - Para provimento dog cargos de Diretor e
Vioe . Djrotor deoag eslabelecimontog dag quatro primeiras sories do
enszino de 19 grau, além de curso pedagcgico de ©° grau, sera exigide
Lreinamento especifico pela Secretaria de Iducacuo e registro corres
pondente,

Arl., 979 - 0 poder executivo baixara alo, definindo
a carreira do mugistério, eatabelecendo a classificagao de cargos
com os podross de vencimentos e remuneracio previstos nesle Bstaluto.

Art, 68¢ .. Publicado o alo de que lrata o artigo an -

terior, a Sccretaria de Rducagao determinara o einquadramento dos atu-

alg eevvidores do magisterio, nog termos previstos neste Egtatuto 3

com observancia da qualificagao profissional e tempo de servigo.

Art. 999 — O regime juridico, os direitos e wvanta -

geng assegurados nesta lei, serao regulamentados por decreto que
tera vigencia a partir da publicagao do abto previsto no artigo 97

desta lei.
Art. 100°- Revogadas as disposicots em contrario , a

resente lei entrara em vigor na data de sua publicaczo.
D E 2

" . 7 =
Macajal, 18 deo marco de 1.988.
Jabinete do Trefeito Hunicipal de Mucajadi,

em 18 de margo de 1.998. ‘
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